
 

 

 

LAPORAN KEGIATAN 

PRAKTIK KERJA KEPEGAWAIAN 

Laboratorium Public Administration and Governance (LPAG) 

Program Studi Administrasi Publik FHISIP  

Universitas Terbuka 2025 

 

A. Latar Belakang 

Program Studi Administrasi Publik FHISIP Universitas Terbuka berkomitmen 

membekali mahasiswa dengan pengalaman akademik sekaligus praktis. Salah satu 

kegiatan yang diselenggarakan adalah Praktik Kerja Kepegawaian melalui Laboratorium 

Public Administration and Governance (LPAG). Kegiatan ini bertujuan memperkuat 

pemahaman mahasiswa mengenai tata kelola kepegawaian dalam organisasi publik, 

sekaligus mengasah keterampilan analitis, manajerial, dan profesional mereka. 

B. Tujuan Kegiatan 

1. Memberikan pengalaman praktik kepada mahasiswa terkait administrasi kepegawaian. 

2. Menghubungkan teori yang diperoleh di kelas dengan praktik nyata. 

3. Membekali mahasiswa dengan keterampilan teknis dan pemahaman profesional. 

4. Menjadi wahana interaktif bagi mahasiswa untuk berdialog dengan dosen dan praktisi. 

C. Peserta 

Kegiatan diikuti oleh ±40 mahasiswa Program Studi S1 Administrasi Publik (ADPU) 

FHISIP Universitas Terbuka. 

D. Nama Kegiatan 

Praktik Kerja Kepegawaian – Laboratorium Public Administration and Governance 

(LPAG) 

E. Waktu dan Tempat Kegiatan 

Hari/Tanggal : Sabtu, 31 Mei 2025 

Waktu  : 09.00 WIB – selesai 

Tempat : Daring melalui aplikasi Zoom Meeting 



F. Narasumber 

Ketua Program Studi S1 Administrasi Publik Universitas Terbuka (sebagai pemateri 

utama). 

G. Panitia 

Kegiatan ini tidak membentuk struktur panitia khusus. Pelaksanaan dikoordinasikan 

langsung oleh Program Studi Administrasi Publik FHISIP UT melalui LPAG. 

H. Rundown Acara 

1. 09.00 – 09.15 : Pembukaan dan perkenalan kegiatan 

2. 09.15 – 09.30 : Sambutan Kaprodi S1 Administrasi Publik UT 

3. 09.30 – 10.30 : Pemaparan materi praktik kerja kepegawaian 

4. 10.30 – 11.15 : Diskusi dan tanya jawab 

5. 11.15 – 11.30 : Penutup 

I. Tantangan Pelaksanaan 

1. Kendala teknis (jaringan internet, audio-visual) masih muncul. 

2. Interaksi langsung terbatas. 

3. Jumlah peserta relatif terbatas (±40 orang). 

J. Saran dan Rekomendasi 

1. Perlu technical rehearsal sebelum acara. 

2. Mendorong mahasiswa lebih aktif dalam diskusi. 

3. Publikasi kegiatan dapat diperluas ke lintas prodi. 

K. Dokumentasi 

Berikut adalah dokumentasi kegiatan Praktik Kerja Kepegawaian LPAG yang 

dilaksanakan secara daring: 
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